MODELLO C
PROCEDURA APERTA AI SENSI DELL’ART. 60 DEL D.LGS. 50/2016 E SS.MM.II. PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA DI SALA, GUARDAROBA, CUSTODIA E CASSA SOSTITUIVA PER IL TEATRO SOCIALE E IL TEATRO SANTA CHIARA E DI GESTIONE DEL BAR A SERVIZIO DEL TEATRO SOCIALE

Offerta economica

Il sottoscritto ………….................................................................................
nato a………............. (__) il ...............……………………………..
domiciliato per la carica ove appresso, in qualità di [footnoteRef:2]…………............................. [2:  La dichiarazione deve essere effettuata da un legale rappresentante o da un procuratore speciale. In quest’ultimo caso deve essere fornito dall’impresa la procura speciale da cui trae i poteri di firma.] 

della impresa ………………................................................................
con sede in...................... (__), Via ........................................................
in qualità di [footnoteRef:3]................................................................................................... [3:  Inserire la dicitura opportuna tra: “Impresa singola” o “Capogruppo di ATI composta dalle imprese (inserire il loro nominativo)” o “mandante di ATI composta dalle imprese (inserire il loro nominativo)”] 

offre
il seguente ribasso unico percentuale sui prezzi orari posti a base di gara:

	Servizio
	€/ora a b.a.
	Ribasso unico offerto
	€/ora offerto
	Ore/anno
	Importo annuo offerto

	Maschere di sala
	€ 18,50
	__,__%
	€ __,__
	5.357
	€ __________

	Cassa sostitutiva
	€ 19,50
	
	€ __,__
	590
	€ __________

	Custodia sostitutiva
	€ 18,50
	
	€ __,__
	300
	€ __________

	Importo annuale offerto
	€ __________

	Importo triennale offerto
	€ __________



DICHIARA
· che i costi della manodopera per l’esecuzione del servizio ammontano a complessivi € __________ nel triennio;
· che i costi per la sicurezza interna ammontano a complessivi € ___________ nel triennio;
E DICHIARA
· che l’offerta economica è stata formulata tenendo conto degli obblighi connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché delle condizioni di lavoro;
· [bookmark: _Hlk492887208][bookmark: _Hlk492887298]di osservare le disposizioni contenute nel CCNL di categoria vigenti alla data di presentazione dell’offerta;
· [bookmark: _Hlk492884796]di impegnarsi a mantenere l’offerta fissa ed invariabile a tutti gli effetti per un periodo di 180 (centottanta) giorni consecutivi dalla data di scadenza del termine per la sua presentazione.


__________________, lì __________
                                                                                              	
Firmato digitalmente

                                                                           _______________________________
